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HIER WACHST DEINE IDEE!

VVON DER IDEE BIS ZUR FERTIGEN PROJEKTPLANUNG!
Beim eintagigen Kick-Off lernst du das SEED-Team und die
anderen Projektleitenden kennen, nimmst dir
Projektmanagement-Skills mit nach Hause und lernst wie du K I c K — O F F
Ziele fiir dein Projekt setzt. Nicht nur Inhalte zu
Projektmanagement stehen im Fokus, sondern auch das

gemeinsame arbeiten und miteinander wachsen.

> RESILIENZ 4 MOTIVATION

KOMMUNIKATION @5
PROJEKTBEZOGENE DIDAKTIK >

KONFLIKTMANAGEMENT
DIERICHTIGE LERNATMOSPHARE KOMMUNIKATION IST EIN

SCHAFFEN, FEEDBACK AUF WESENTLICHER BESTANDTEILJEDES

WIE MOTIVIERE ICH DIE
SCHULER*INNEN ABER AUCH MICH
SELBST UND WORAUS KANN ICH
NEUE KRAFTE SCHOPFEN UM
HERAUSFORDERUNGEN ZU
UBERWINDEN UND AUCH IN
SCHWIERIGEN SITUATIONEN WEITER
ZU MACHEN ? DIESEN FRAGEN
GEHEN WIR NAHER AUF DEN GRUND.

KREATIVE ART UND WEISE PROJEKTES. DOCH WAS WENN ES Z
EINHOLEN UND DEN LERNERFOLG MISSVERSTANDNISSEN KOMMT UND

WIE KONNEN WIR DIESE AUS DEM
RAUM SCHAFFEN . GEMEINSAM
BESCHAFTIGEN WIR UNS MIT
KONFLIKTMANAGEMENT
IINNERHALB UNSERER PROJEKTE.

SELBST IM DURCHDACHTESTEN PROJEKT KON
STOLPERSTEINE AUFTRETEN ODER DENKKNOTEN DIE
WEITERE PLANUNG DES PROJEKTES AUFHALTEN. K O L LE G I A LE
AN ZWEI TERMINEN ARBEITEN WIR GEMEINSAM AN
DIESEN HINDERNISSEN UND SCHOPFEN AUS S u P E R\/I S I O N

UNSEREM KOLLEKTIVEN ERFAHRUNGSSCHATZ.

DER KINDER WAHREND DES
PROJEKTS IN ERFAHRUNG

BRINGEN, SIND ZENTRALE
PUNKTE DIESES WORKSHOPS.

DREIMAL IM JAHR SPRICHST DU MIT DEM SEED

I N D I \/ I D u E L LE TEAM UBER DIE WEITERENTWICKLUNG UND DEN
FORTSCHRITT DEINES PROJEKTS UND ERHALTST
BE'I' RE u u N G INDIVIDUELLE HILFESTELLUNG BE| FRA
/UDEM ST AUS DEM ERFAHRUNG

XER "EXPERTS FOR CHANGE" SC

PRO MONAT CIRCA EIN TERMIN (PROGRAMMDAUER -12 MONATE)



